Etapa 4: Denuncie

Denuncie o incidente racista, pois a dentincia permite que as

pessoas que vivenciam ou testemunham o racismo facam algo a
respeito e quebrem o siléncio. Lembre-se, se alguma vez se sentir
ameacado ou em perigo, ligue para 0 999 ou 112.

B Se vocé acha que o incidente racista foi um crime, como agressao,
discurso de 6dio, danos a propriedade ou compartilhamento de
material racista, denuncie a An Garda Siochana (a forca policial na

Irlanda) na delegacia da sua regido ou online. Combata o raCismO. DenunCie.
® The Workplace Relations Commission (WRC) trata da discriminacio Manifeste_se Contra o) Racismo

relacionada com o emprego, a compra ou venda de bens (um bem é
qualquer tipo de produto, por exemplo, livros, roupas ou a comida
que se compra no supermercado), ou 0 acesso a Um servico.

m\/océ pode denunciar qualquer incidente racista no sistema
iReport.ie da Rede Irlandesa Contra o Racismo: https://www.
ireport.ie/

B Se vocé testemunhou ou sofreu racismo na sua escola,
faculdade ou universidade, vocé deve denunciar o incidente ao
departamento internacional, a Unido dos Estudantes ou a direcao
daescola. Se o incidente racista for relacionado a um funcionério,
vocé deve seguir o procedimento de reclamacao da sua escola,
faculdade ou universidade.

Visite
www.internationalstudents.ie/speakoutagainstracism
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Compreendendo
o Racismo

O racismo é quando vocé é discriminado,
tratado de forma diferente ou menos
favoravel do que outra pessoa devido

a sua raca, cor, nacionalidade, origem
étnica ou nacional. O racismo pode ser
profundamente traumatico e ter um
impacto devastador na vida das pessoas.

Existem diferentes tipos de racismo: abuso
fisico, verbal, racismo institucional (por
exemplo, uma escola ou faculdade que
discrimina alguém por causa da cor da sua
pele), racismo online e racismo indireto
(por exemplo, ser tratado de forma
diferente no local de trabalho por causa de
sua raca).

O racismo pode ser criminoso (crime de
6dio) ou n3o criminoso (que nao é um
crime de 6dio).

Exemplos de discriminacao racial
criminosa: Uma agressao motivada pelo
ddio, assédio, ameacas ou tentativa de
incitar ao 6dio contra uma pessoa devido a
sua raca, cor, nacionalidade, origem étnica
ou nacional.

Exemplos de discriminacao racial nao
criminosa: Piadas racistas, comentarios
insensiveis ou racistas, estereétipos,
racismo institucional ou racismo indireto.

Seus Direitos

Vocé tem o direito de ndo ser discriminado. Se vocé sofrer um crime de édio,
vocé pode denunciar o incidente a Policia. Consulte a pagina 3 para obter
informacdes sobre como denunciar casos de racismo.

As leis que o protegem da discriminacgao racial na Irlanda sao the Employment
Equality Acts 1998-2015 e the Equal Status Acts 2000-2018.

The Employment Equality Acts 1998-2015

Vocé tem o direito de nao ser discriminado por causa de sua raca no local
de trabalho ou quando estiver procurando trabalho.

The Equal Status Acts 2000-2018

Vocé tem o direito de ndo ser discriminado por causa de sua raca quando
compra ou vende algo ou acessa servicos (algo que é feito para vocé),
incluindo moradia e educacdo.

O que fazer se voceé presenciar

ou vivenciar um caso de Racismo

E importante manifestar-se contra o racismo, agir e denuncia-lo.
Se vocé presenciar ou vivenciar casos de racismo, siga estas etapas:

Etapa 1: Fique calmo e manifeste-se

Se vocé considera que a situacao é segura, manifeste-se.
Diga calmamente a pessoa que se comporta de forma racista
que o racismo é inaceitavel.

Etapa 2: Documente o incidente

Mantenha um registro detalhado do que aconteceu,
incluindo datas, horarios, locais e quaisquer testemunhas. Se
VOCE se sentir seguro, tire fotos ou grave videos como prova.

Etapa 3: Demonstre solidariedade

Se alguém sofreu abuso racial, mostre solidariedade ouvindo-o
e ajudando-o a ligar para um amigo ou familiar.




